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SERVIZI  SOCIALI

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UNA FIGURA DI SUPPORTO ALLE
ATTIVITA’ DI MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE PAC – 1 RIPARTO.

ESPERTO DI PRIMA FASCIA

Committente: Comune di Vibo Valentia - piazza Martiri d’Ungheria – telefono  n. 0963/599911,
0963/599509 - telefax n. 0963/43877 – sito internet www.comune.vibovalentia.vv.it  e-mail:
servizisociali@comune.vibovalentia.vv.it; pec  serviziallapersona@comunevibovalentia.postecert.it 

Questo  Comune deve individuare la figura di un esperto  di prima fascia per le attività di
monitoraggio e rendicontazione del Piano di Intervento Infanzia e Anziani, finanziato con il primo
riparto, nell’ambito dei PAC.

La figura da individuare, che dovrà essere unica per entrambi i servizi richiesti (monitoraggio
e rendicontazione), dovrà svolgere le seguenti attività.
A) Supporto agli  adempimenti  relativi  al  monitoraggio del piano di  intervento  secondo le
modalità e le scadenze fissate dall’Autorità di Gestione nel SIGECO: attività di supporto alle
procedure di monitoraggio finanziario, fisico e procedurale delle schede progetto in cui si articola il
singolo  piano  di  interventi.  Attività  di  supporto  all’elaborazione  della  reportistica  periodica
illustrativa dello stato di avanzamento del piano di intervento.
B) Supporto agli adempimenti relativi alla rendicontazione della spesa del piano di intervento
secondo le modalità e le scadenze fissate dall’Autorità di Gestione nel SIGECO:  attività di
supporto alle procedure di rendicontazione delle spese effettivamente sostenute per la realizzazione
delle  schede  progetto  in  cui  si  articola  il  singolo  piano  di  interventi.  Attività  di  supporto
all’elaborazione delle attestazioni di spesa dei beneficiari-responsabili del piano di intervento.

L’incarico avrà la durata sino al termine di chiusura del piano intervento assistito Infanzia e
Anziani, fissato, attualmente, al 30 giugno 2016.

L’esperto dovrà svolgere i propri compiti:
 per il monitoraggio, secondo le scadenze fissate dal Ministero;
 per la rendicontazione, su chiamata diretta da parte del competente ufficio comunale e, quindi,

non quotidianamente. 
Il compenso giornaliero riconosciuto è fissato in €. 227,27, al lordo di ogni onere a carico

dell’amministrazione e  delle prestazioni contributive e  previdenziali da riconoscere  all’esperto.  Il
suddetto importo deve intendersi comprensivo delle spese di mobilità e missioni e di ogni altro onere,
nessuno escluso od eccettuato.

L’importo  massimo che il Comune corrisponderà è fissato in €. 10.871,97 e non potrà  in
nessun caso essere superato per cui, eventuali prestazioni che dovessero oltrepassare detto  limite,
non  saranno  retribuite.  L’importo  disponibile  potrà  subire  un  incremento,  su  autorizzazione
Ministero, sino al raggiungimento della somma di €. 14.532,00.

La scelta  del nominativo sarà  effettuata  a  seguito  di valutazione dei curricula pervenuti,
tenuto  conto  dei requisiti riportati nelle linee guida di cui all’allegato 2 al decreto  5047/PAC del
06/08/2015 – Ministero dell’Interno – Autorità di Gestione che qui si riportano:
Esperto  di  Prima  fascia:  possesso  della  laurea  specialistica  o  vecchio  ordinamento  ed  una
esperienza professionale non inferiore a 6 anni con competenze teorico pratiche maturate nell’attività
di monitoraggio e rendicontazione a supporto  di Amministrazioni Centrali, Regionali o  Comunali

mailto:serviziallapersona@comunevibovalentia.postecert.it
mailto:servizisociali@comune.vibovalentia.vv.it
http://www.comune.vibovalentia.vv.it/


titolari/beneficiari di interventi dei Programmi Operativi cofinanziati dai Fondi Strutturali ovvero a
supporto dei Programmi di Attuazione del Fondo Sviluppo Coesione (ex FAS); costituisce requisito
preferenziale la conoscenza documentata  dall’esperienza curriculare del sistema informativo SGP
(Sistema Gestione Progetti) per le attività di supporto al monitoraggio e della normativa appalti e
regolamentazione dell’ammissibilità della spesa per le attività di supporto alla rendicontazione.

I curricula, saranno valutati secondo i seguenti criteri:
criteri punti

A conoscenza ed esperienza operativa del sistema informativo SGP max  46
esperienza professionale sulla gestione di fondi comunitari: 

 punti 4 per ciascun anno eccedente i 6 richiesti; max  25
B Partecipazione a corsi per la progettazione e/o gestione di fondi europei: 

 punti 3 per ciascun corso max  12
C master universitario post-laurea (tenuto conto della specificità/attinenza) max    8
D specificità/attinenza della laurea max    5
E per voto di laurea:

 fino a 90 punti 0;
 da 91 a 100 punti 1;
 da 101 a 105 punti 2;
 oltre 106 punti 4. max    4

                                                                                                          T O T A L E 100

Coloro i quali hanno interesse a partecipare alla selezione, devono far pervenire all’ufficio
Protocollo del Comune, apposita istanza,  entro il termine perentorio delle ore 12:00 del giorno
03/12/2015.

Il  plico,  oltre  che a  mezzo  del servizio postale,  potrà  essere  consegnato  anche a  mano
all’ufficio Protocollo del Comune; in entrambi i casi faranno fede la data e l’ora apposti dall’ufficio
Protocollo per cui il Comune non risponde di eventuali ritardi nella consegna, anche del servizio
postale.  Sulla  busta  dovrà  essere  apposta  l’indicazione  del  mittente  e  la  seguente  dicitura:
“DOCUMENTI PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DI
UN ESPERTO PER LE ATTIVITA’ DI  MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE PAC – 1
RIPARTO”.

La busta dovrà contenere:
1)  domanda di partecipazione,  redatta  sul modulo predisposto  dall’Amministrazione Comunale e
corredata da un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore;
2) curriculum vitae.

Il presente avviso, unitamente al modello di domanda da presentare ed alle linee guida emanate dal
Ministero dell’Interno, è disponibile all’albo Pretorio on-line e sul sito istituzionale del Comune sotto
la voce: Bandi di gara e contratti/Bandi avvisi ed esiti di gara.

R.U.P: dott.ssa Adriana Teti, Dirigente Settore 1.

Lì, 17/11/2015
                        IL  DIRIGENTE

dott.ssa Adriana Teti
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